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	铭利达 2025 届校园招聘简章
	一、公司简介
	二、招聘对象
	三、招聘要求
	1、在校表现良好，有参赛经验或成绩优异者优先；有学生会、社团经验者优先，或有企业实习经验者优先；
	2、学习新事物 ，接受出差与外派 ， 自驱力和自律性强；
	四、招聘职位
	五、薪酬福利
	六、应聘流程
	七、简历投递方式
	八、关注我们


